
 

 

Unser Erfolg – Ihre Chance 
JW Froehlich ist ein global agierender, mittelständischer Hersteller von Prüfsystemen für die Automobil-  
und Zuliefererindustrie mit 400 Beschäftigten in Deutschland, England, USA und China.  
Das Produktspektrum umfasst Kalt- und Heißteststände für Benzin- und  Dieselmotoren, Prüfstände  
und -systeme für Getriebe, Lecktest- und Montagemaschinen, hochpräzise Lecktesteinrichtungen mit 
Luft und Testgas sowie Prüfstände für Abgasturbolader. JW Froehlich ist der Spezialist für  
maßgeschneiderte Komplettlösungen. Die Kernkompetenzen liegen in den Bereichen Entwicklung und 
Konstruktion, Produktion und Implementierung beim Kunden.  
JW Froehlich steht für Innovation bei der Entwicklung von komplexen Prüf- und Montagesystemen, 
Kompetenz bei der Umsetzung von technisch anspruchsvollen Projekten und unternehmerische  
Verantwortung als Arbeitgeber. 
 
Zur Verstärkung unserer Abteilung Prüf- und Messverfahren am Standort Plochingen (Raum Stuttgart)  
suchen wir Sie als 

 
Softwareentwickler Prüfstandsmesstechnik (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

 Entwicklung von Mess- und Auswertetechnik für Prüfstände mit C, C++, C#   
 Anwendung von WEB-Technologie mit HTML, Java-Scipt, JQuery und Angular 
 Softwareentwicklung für Datenserver mit Einbindung von Datenbanken 
 Mitarbeit bei innovativen Entwicklungsaufgaben 
 Einsatz an den JWF-Standorten sowie gelegentlich weltweit bei unseren Kunden  

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium der Informatik, Elektrotechnik, Automatisierungstechnik oder ähnliche 
Qualifikationen  

 Erfahrung in der Softwareentwicklung  
 Idealerweise einschlägige Berufserfahrung im Sondermaschinenbau 
 Begeisterungsfähigkeit und innovativer Impulsgeber  
 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 
 Gelegentliche Reisebereitschaft im Rahmen der Projekte und gute Englischkenntnisse 

Ihre Perspektive  

 Anspruchsvolle Tätigkeit in einem zukunftsgerichteten, inhabergeführten Unternehmen 
 Attraktive Vergütung mit Sonderleistungen und Beteiligung am Unternehmenserfolg 
 Förderung der individuellen Potenziale in kooperierenden Teams 
 Respektvoller Umgang in einer wertschätzenden Unternehmenskultur 
 Maßgeschneiderte Weiterbildungsprogramme und ausgezeichnete Entwicklungsmöglichkeiten 
 Flexible Arbeitszeitmodelle mit Blick auf Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
 Betrieblich finanzierte Altersvorsorge 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: info@jwf.com, oder Postfach 10 01 53, 70745 Leinfelden-Echterdingen 

Bei Fragen wenden Sie sich gern an Stefan Rothe, unseren Leiter Personal unter 0711/79766-0 
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